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ค ำน ำ 
 

 รายงานสรุปผลการด าเนินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562  
เป็นความส าเร็จที่มาจากผลแห่งการร่วมแรงร่วมใจของบุคลากรในมหาวิทยาลัยนครพนมทุกคน โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งผู้บริหารมหาวิทยาลัยนครพนม ที่เล็งเห็นความส าคัญในการน ากิจกรรม 5ส มาใช้เพ่ือพัฒนางาน 
พัฒนาคนภายในหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ ดังจะเห็นได้จากผลการประเมินในรอบปีการศึกษา 2561 จนถึง
ปัจจุบัน โดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการจนถึงการด าเนินการวางแผนกิจกรรมการด าเนินงาน โดยทุกกิจกรรม
ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง และส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  

คณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส ได้ด าเนินการประเมินกิจกรรม ๕ส ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๒ ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่ออุบัติใหม่ (โควิด -19) โดยให้หน่วยงานแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม ๕ส เพ่ือด าเนินการตรวจประเมินระดับหน่วยงาน และคณะกรรมการ
ตรวจประเมิน ๕ส ได้ประชุมพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม ๕ส เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2563 ซึ่งมี
ทั้งหมด 31 หน่วยงาน ผลประเมินในระดับมหาวิทยาลัยอยู่ในระดับ ดีเด่น ค่าคะแนน 4.51 และผลประเมิน
ในระดับหน่วยงานคณะกรรมการตรวจประเมินได้มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นข้อปรับปรุงกิจกรรม ๕ส 
ให้มีคุณภาพตามเกณฑ์อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ 
  การด าเนินการตรวจประเมินกิจกรรม ๕ส ได้รับการอ านวยการจากผู้บริหาร และความร่วมมือของ
บุคลากรทุกฝ่ายเป็นอย่างดียิ่ง และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการด าเนินกิจกรรม 5ส ของมหาวิทยาลัยนครพนม  
จะประสบความส าเร็จและเป็นหน่วยงานที่ได้รับการยอมรับในการด าเนินกิจกรรม 5ส จนเป็นแบบอย่างที่ดี
และเป็นวัฒนธรรมองค์กรที่ดีต่อไป 
 
 
 
 

             คณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
        มหาวิทยาลัยนครพนม 

        พฤษภาคม 2563 
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สำรบัญ 
                                  หน้ำ 

 ค าน า           ก 
 สารบัญ           ข 
 สารบัญตาราง          ค 
บทที่ 1 บทน ำ           1 
 ประวัติความเป็นมา         1 
 นโยบายการด าเนินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม     3 
 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการด าเนินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม   4 
 
บทที่ 2 วิธีกำรด ำเนินกิจกรรม 5ส         6 
 แผนการด าเนินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม      6 
 เกณฑ์มาตรฐานการประเมินกิจกรรม 5ส       8 
 เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินกิจกรรม ๕ส      9 

 
บทที่ 3 ผลกำรตรวจประเมินกิจกรรม 5ส         10 
 สรุปผลการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม     10 
 อุปสรรค/ปัญหา          10 
 ข้อเสนอแนะคณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส     11 
 ผลการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส หน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม   14 
 
บทที่ 4 ภำคผนวก 
 ภาพการด าเนินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม 
 แบบฟอร์มรายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส ส าหรับหน่วยงานมหาวิทยาลัยนครพนม 
 แบบฟอร์มการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม 
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สำรบัญตำรำง 
                                  หน้ำ 

 
ตารางที่ 1 ปฏิทินการด าเนินกิจกรรม 5ส หน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม     
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ตารางที่ 2 ผลการประเมินกิจกรรม 5ส หน่วยของมหาวิทยาลัยนครพนม      
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บทท่ี 1 บทน ำ 
 

ประวัติควำมเป็นมำ 
 

 มหาวิทยาลัยนครพนมเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐ ที่เกิดจากการหลอมรวมสถานศึกษาในจังหวัด
นครพนม ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนครพนม พ.ศ. 2548 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 
122 ตอนที่ 75 ก เมื่อวันที่ 1 กันยายน พ.ศ.2548 จึงมีผลให้มหาวิทยาลัยนครพนม ได้รับการยกฐานะเป็น 
“มหาวิทยาลัยนครพนม” ตั้งแต่วันที่ 2 กันยายน พ.ศ. 2548 โดยมาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัตินั้น 
ให้รวม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครพนม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม วิทยาเขตนครพนม วิทยาลัยเทคนิคนครพนม
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครพนม วิทยาลัยการอาชีพธาตุพนม วิทยาลัยการอาชีพนาหว้า และวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนีนครพนม  มาจัดตั้งเป็นมหาวิทยาลัยนครพนม และให้มหาวิทยาลัยนครพนม เป็นนิติ
บุคคลและเป็นส่วนราชการตามกฎหมาย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
  

          มหาวิทยาลัยนครพนมด าเนินภารกิจภายใต้ภารกิจเดิมของสถานศึกษาที่น ามาหลอมรวมจัดการศึกษา
ทั้งในระดับหลักสูตรระยะสั้น หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) หลักสูตรปริญญา ภายใต้ภาระกิจการหลอมรวมสถานศึกษาต่าง ๆ เข้าด้วยกัน ซึ่งแตกต่างจาก
สถาบันอุดมศึกษาเดิมที่จัดตั้งสถาบันขึ้นมาใหม่ ปัจจุบันมหาวิทยาลัยนครพนม มีหน่วยงานในสังกัด จ านวน 
31 หน่วยงาน ดังนี้ 
  1. คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
  2. คณะครุศาสตร์ 
  3. คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  4. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  5. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
  6. คณะวิทยาศาสตร์ 
  7. คณะเกษตรและเทคโนโลยี 
  8. วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม 
  9. วิทยาลัยการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ 
  10. วิทยาลัยการบินนานาชาติ 
  11. วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรีสงคราม 
  12. วิทยาลัยธาตุพนม 
  13. วิทยาลัยนาหว้า 
  14. ส านักวิทยบริการ 
  15. สถาบันวิจัยและพัฒนา 
  16. สถาบันภาษา 
  17. ส านักงานสภามหาวิทยาลัยนครพนม 
  18. สถาบันนวัตกรรมธุรกิจและการบัญชี 
  19. บัณฑิตวิทยาลัย 
  20. ส านักเทคโนโลยีดิจิทัล 
  21. ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยนครพนม ณ กรุงเทพมหานคร 
  22. ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ 
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  23. ศูนย์ศึกษาอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
  24. งานประกันคุณภาพการศึกษา 
  25. งานวารสารมหาวิทยาลัยนครพนม 
  26. หน่วยตรวจสอบภายใน 
  27. โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยนครพนม พนมพิทยพัฒน์ 
  28. กองกลาง          
  29. กองนโยบายและแผน 
  30. กองพัฒนานักศึกษา 
  31. กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
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นโยบำยกำรด ำเนินกิจกรรม ๕ส มหำวิทยำลัยนครพนม 

 ด้วยมหาวิทยาลัยนครพนม ได้เล็งเห็นความส าคัญในการจัดกิจกรรม ๕ส ซึ่งประกอบด้วยสะสาง 
สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และสร้างนิสัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพบุคลากร ระบบงาน และสภาพแวดล้อมของ
มหาวิทยาลัยนครพนม ให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ จึงได้ก าหนดให้มีนโยบาย 5ส เพ่ือให้คณะ
วิทยาลัย หน่วยงาน ถือปฏิบัติ ดังนี้ 

  1. จัดท าระบบและกลไกการด าเนินกิจกรรม 5ส ให้เป็นกลไกหนึ่งในการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพ  
         2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ และด าเนินกิจกรรม  5ส         
โดยถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานประจ า ที่จะต้องท าอย่างต่อเนื่องและปรับปรุงให้ดีขึ้นตลอดไป 
         3. ให้คณะ วิทยาลัย หน่วยงาน น ากิจกรรม 5ส ไปด าเนินการอย่างจริงจังและต่อเนื่องให้
บรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไว้ 
  4. ผู้บริหารทุกระดับต้องให้การสนับสนุน ส่งเสริม ก ากับและดูแลให้การด าเนินกิจกรรม 5ส 
ให้บรรลุตามแผนปฏิบัติงานกิจกรรม 5ส และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 

         5. ให้คณะ วิทยาลัย หน่วยงาน รายงานความก้าวหน้าของกิจกรรมต่อคณะกรรมการ
อ านวยการกิจกรรม 5ส เพ่ือให้แนวทางในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคอย่างต่อเนื่อง ทุก ๆ 4 เดือน 

 

         6. ให้รางวัลพ้ืนที่ที่ประสบความส าเร็จในการด าเนินกิจกรรม 5ส ตามแผนการด าเนินงาน
และมาตรฐานที่ก าหนดไว้ 
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โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำกำรด ำเนินกิจกรรม 5ส มหำวิทยำลัยนครพนม 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 

 

1. ชื่อโครงกำร : โครงการส่งเสริมและพัฒนาการด าเนินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม มหาวิทยาลัย
    นครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 

2. ผู้รับผิดชอบโครงกำร : ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

3. กลยุทธ์ : เพ่ิมศักยภาพและสมรรถนะของบุคลากร 

4. หลักกำรและเหตุผล 

 การด าเนินกิจกรรม 5ส เป็นการสร้างพ้ืนฐานให้กับผู้บริหารและบุคลากรในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีคุณภาพให้เกิดขึ้นต่องานที่ท า ซึ่งกิจกรรม 5ส ประกอบด้วย สะสาง สะดวก สะอาด 
สุขลักษณะและสร้างนิสัย การด าเนินกิจกรรม 5ส ไม่ใช่เรื่องยากแต่ต้องให้ ผู้บริหารและบุคลากรเข้าใจ 
หลักการ ขั้นตอนและเห็นประโยชน์ของการด าเนินกิจกรรม 5ส ดังนั้นการส่งเสริมและผลักดันให้ผู้บริหารและ
บุคลากรทุกคนมีจิตส านึกและความตระหนักในการมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5ส จะน าไปสู่ผลลัพธ์ของการ
ด าเนินงานตามนโยบายและเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยก าหนด ปัจจุบันกิจกรรม 5ส ได้ถูกก าหนดให้เป็น
เครื่องมือหนึ่งที่ใช้ในการประกันคุณภาพหน่วยงาน ซึ่งกิจกรรมนี้ได้เป็นที่ยอมรับกันทั่วไปในหลายประเทศและ
องค์กรเอกชนของประเทศไทยเป็นอย่างดี ส่งผลดีต่อการพัฒนางาน พัฒนาคน และท าให้มหาวิทยาลัยประสบ
ความส าเร็จตามเป้าหมายและสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 

5. วัตถุประสงค ์

 5.1 เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรให้ความส าคัญในการด าเนินกิจกรรม 5ส  
 5.2 เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรตระหนักถึงความส าคัญของการด าเนินกิจกรรม 5ส 
 5.3 เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ ในวิธีการด าเนินกิจกรรม 5ส 
 5.4 เพ่ือส่งเสริม การมีส่วนร่วม ในการพัฒนาคุณภาพด้วยกิจกรรม 5ส 
 

6. ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร/สถำนที่ 
 

 เดือนมีนาคม – เดือนเมษายน 2563 ณ มหาวิทยาลัยนครพนม 
 

7. กลุ่มเป้ำหมำย  
  

 คณะ วิทยาลัย ส านัก สถาบัน และหน่วยงานเทียบเท่าส านัก จ านวน 31 หน่วยงาน 
 

8. วิธีกำรด ำเนินกำร 
 มีการประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 5ส หน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม จ านวน 2 ครั้งต่อปี 
ทุก 6 เดือน   
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9. งบประมำณ (ไม่มี) 
10. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 10.1 ผู้บริหารและบุคลากรให้ความส าคัญในการด าเนินกิจกรรม 5ส  
 10.2 ผู้บริหารและบุคลากรตระหนักถึงความส าคัญของการด าเนินกิจกรรม 5ส 
 10.3 ผู้บริหารและบุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ ในวิธีการด าเนินกิจกรรม 5ส 
 10.4 มีการด าเนินกิจกรรม 5ส อย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอในหน่วยงานจนกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
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บทท่ี 2 วิธีกำรด ำเนินกิจกรรม 5ส 
 

แผนกำรด ำเนินกิจกรรม 5ส มหำวิทยำลัยนครพนม  
 

 คณะกรรมการด าเนินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ได้ก าหนดแผนการด าเนินกิจกรรม 5ส 
หน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม  ประจ าปีการศึกษา 2562 รายละเอียดดังตารางที่ 2  

ตำรำงท่ี 1 ปฏิทินกำรด ำเนินกิจกรรม 5ส หน่วยงำนของมหำวิทยำลัยนครพนม ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 
 

 

กิจกรรม 

ช่วงระยะเวลำด ำเนินกำร 

ปีกำรศึกษำ 2562 ปีกำรศึกษำ 2563 

พ.ศ.2562 พ.ศ. 2563 

มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. กำรวำงแผนและปรับปรุงแผนกำรด ำเนินด ำเนินงำน (PLAN) 

1.1 ทุกหน่วยงาน แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินกิจกรรม 5ส 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

                

1.2 ทุกหนว่ยงาน วางแผนการด าเนิน
กิจกรรม 5ส 

                

1.3 ทุกหน่วยงานทบทวนและจัดท า
คู่มือการด าเนินกิจกรรม 5ส (อ้างอิง
คู่มือของมหาวิทยาลัยนครพนม) 

                

2. ด ำเนินกำรตำมแผนที่วำงไว้ (DO) 

2.1 ทุกหน่วยงาน ด าเนินกิจกรรม 5ส                  

2.2 ทุกหน่วยงานแต่งตั้ง
คณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม  
5ส ภายในหน่วยงานหรือสลับไขว้
หน่วยงานกันตรวจประเมิน 

                

2.3 มหาวิทยาลยัฯ จัดประชุมความ
พร้อมเพื่อรับการตรวจประเมินกิจกรรม 
5ส  

                

3. ประเมินกจิกรรม 5ส (CHECK) 

3.1 ทุกหน่วยงาน ตรวจประเมิน
กิจกรรม 5ส ภายในหน่วยงาน (ไขว้
สลับหน่วยงานตรวจประเมินกันเอง) 
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ตำรำงท่ี 1 ปฏิทินกำรด ำเนินกิจกรรม 5ส หน่วยงำนของมหำวิทยำลัยนครพนม ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 (ต่อ) 
 

 

กิจกรรม 

ช่วงระยะเวลำด ำเนินกำร 

ปีกำรศึกษำ 2562 ปีกำรศึกษำ 2563 

พ.ศ.2562 พ.ศ. 2563 

มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

3.2 ทุกหน่วยงาน ตรวจประเมิน
กิจกรรม 5ส โดยคณะกรรมการตรวจ
ประเมินกจิกรรม 5ส จากส่วนกลาง 

                

4. หน่วยงำนจัดท ำแผนพัฒนำปรับปรุงตำมผลกำรประเมินและน ำข้อเสนอแนะไปปรับใช้ในกำรจดัท ำแผนด ำเนินกำรกิจกรรม 5ส 
ประจ ำปีกำรศกึษำต่อไป (ACT) 

4.1 มหาวิทยาลยัฯ จัดท าสรุปผลการ
ประเมินกจิกรรม 5ส เป็นภาพรวม   
ของมหาวิทยาลัยนครพนม 

                

4.2 มหาวิทยาลยัฯ จัดประชุมชี้แจง
และสรุปผลการด าเนินกจิกรรม 5ส 
พร้อมวางแผนการด าเนินกิจกรรม 5ส 
ในปีการศึกษาต่อไป 

                

4.3 มหาวิทยาลยัฯ มอบรางวัลแก ่

หน่วยงานท่ีได้รับคะแนนประเมินระดับ 

ดีเยี่ยมหรือได้คะแนนสูงสดุ 
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เกณฑ์มำตรฐำนกำรประเมินกิจกรรม 5ส  
 

 มหาวิทยาลัยนครพนม ได้ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานการประเมินกิจกรรม 5ส จ านวน 12 มาตรฐาน 
ประกอบด้วย 
 ๑. มาตรฐาน คู่มือของหน่วยงาน 
 ๒. มาตรฐานพ้ืนที่ภายในและภายนอกของหน่วยงาน 
 ๓. มาตรฐานโต๊ะท างาน 
 ๔. มาตรฐานคอมพิวเตอร์/เครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้า 
 ๕. มาตรฐานผังและเพดาน/สวิตช์ไฟฟ้า 
 ๖. มาตรฐานสันแฟ้มเอกสาร/มาตรฐานตู้เก็บเอกสาร 
 ๗. มาตรฐานถังขยะ 
 ๘. มาตรฐานตู้จัดเก็บวัสดุ/วัสดุส่วนกลาง/วัสดุงานช่างซ่อมบ ารุง 
 ๙. มาตรฐานห้องประชุม 
 ๑๐. มาตรฐานเคาน์เตอร์ปฏิบัติงาน/เคาน์เตอร์บริการ 
 ๑๑. มาตรฐานเครื่องมืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์/เครื่องมืออุปกรณ์ทางการพยาบาล (ส าหรับคณะ
วิทยาศาสตร์และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครพนม) 
 ๑๒. มาตรฐานตู้เย็นเก็บอาหาร/ตู้เย็นเก็บสารเคมี (ส าหรับคณะวิทยาศาสตร์และวิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี นครพนม) 
 ๑๓. มาตรฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
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เกณฑ์กำรให้คะแนนกำรประเมินกิจกรรม ๕ส 
 

เพื่อให้การประเมินกิจกรรม ๕ส ของคณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
สอดคล้องตามเกณฑ์การประเมินกิจกรรม ๕ส ของมหาวิทยาลัยจึงก าหนดเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

 เกณฑ์กำรให้คะแนนรำยข้อ 
๑. มีการด าเนินการครบถ้วน/สมบูรณ์ ไม่มีข้อเสนอแนะแก้ไข           คะแนนที่ได้ ๑ คะแนน 
๒. มีการด าเนินการครบถ้วน/สมบูรณ์และมีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๑ ประเด็น  คะแนนที่ได้ ๐.๙ คะแนน 
๓. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๒ ประเด็น          คะแนนที่ได้ ๐.๘ คะแนน 
๔. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๓ ประเด็น          คะแนนที่ได้ ๐.๗ คะแนน 
๕. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๔ ประเด็น          คะแนนที่ได้ ๐.๖ คะแนน 
๖. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๕ ประเด็น          คะแนนที่ได้ ๐.๕ คะแนน 
๗. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๖ ประเด็น          คะแนนที่ได้ ๐.๔ คะแนน 
๘. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๗-๘ ประเด็น          คะแนนที่ได้ ๐.๓ คะแนน 
๙. ถ้าไม่มีการด าเนินการใด ๆ และมีข้อเสนอแนะ ๑-๑๐ ประเด็น           คะแนนที่ได้ ๐ คะแนน 
 

 วิธีกำรคิดคะแนน 
   ผลรวมคะแนนทั้งหมด  x 100  =  ผลรวมคะแนนทั้งหมด (%) 
  คะแนนเต็มรวมจากข้อที่ตรวจทัง้หมด 
 

 วิธีกำรคิดคะแนนเฉลี่ย 
   ผลรวมคะแนนทั้งหมด (%)    =  คะแนนเฉลี่ย 
     20 
 ค่ำคะแนนกำรประเมิน และระดับกำรประเมิน   

 คะแนน 0.00 - 1.50 การด าเนินงานระดบั ต้องปรบัปรุง 
 คะแนน 1.51 - 2.50 การด าเนินงานระดบั พอใช ้
 คะแนน 2.51 - 3.50 การด าเนินงานระดบั ด ี
 คะแนน 3.51 - 4.50 การด าเนินงานระดบั ดีมาก 
 คะแนน 4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดบั ดีเด่น 
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บทท่ี 3 ผลกำรประเมนิกิจกรรม 5ส  
 

สรุปผลกำรประเมินกิจกรรม ๕ส มหำวิทยำลัยนครพนม ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖2 
 

 ตามที่มหาวิทยาลัยนครพนม ได้จัดให้มีการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส ประจ าปีการศึกษา 2562  
เ พ่ือเน้นย้ าหลักการพ้ืนฐานให้หน่วยงานมีความเป็นระเบียบ เรียบร้อย สะอาด ปลอดภัย น่าอยู่  
น่าท างาน ซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับประสิทธิภาพการท างาน การบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ การประหยัด
ทรัพยากร และลดเวลา สร้างความเชื่อถือของผู้รับบริการมีส่วนสนับสนุนให้เกิดการท างานเป็นทีมและความ
สามัคคีในหน่วยงานมหาวิทยาลัยนครพนม ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส เพ่ือท า
หน้าที่ตรวจประเมินกิจกรรม 5ส หน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม ตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมิน 
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงอุบัติใหม่ จากการติดเชื้อไวรัส โควิด -19 
(Coronavirus Disease 2019) คณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ได้ก าหนด
แนวทางการตรวจประเมินการด าเนินกิจกรรม 5ส เพ่ือให้คณะ วิทยาลัย หน่วยงาน แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ตรวจประเมินกิจกรรม 5ส เพื่อตรวจประเมินและส่งรายงานผลประเมินการด าเนินกิจกรรม 5ส ของหน่วยงาน
ให้คณะกรรมการตรวจประเมิน 5ส พิจารณาผลการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 คณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส ได้ประชุมและพิจารณาผลการประเมินกิจกรรม 5ส  
เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2563 ผลการประเมินมีดังนี้ 
 

  1. ผลประเมินเฉลี่ยรวมทุกหน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม อยู่ในระดับ ดีเด่น คะแนน
เฉลี่ย 4.51 
  2. ผลประเมินของคณะ วิทยาลัย หน่วยงาน ระดับดี เด่น จ านวน 18 หน่วยงาน  
ระดับดีมาก จ านวน 12 หน่วยงาน และระดับดี จ านวน 1 หน่วยงาน   
  3. หน่วยงานที่มีผลคะแนนสูงสุดสามอันดับแรก เรียงตามล าดับดังนี้  
   ล าดับที่ 1 คณะเกษตรและเทคโนโลยี ระดับ ดีเด่น คะแนนเฉลี่ย 5.00  
   ล าดับที่ 2 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ระดับ ดีเด่น คะแนนเฉลี่ย 4.99  
   ล าดับที่ 3 หน่วยตรวจสอบภายใน ระดับ ดีเด่น คะแนนเฉลี่ย 4.93  
    4. หน่วยงานที่มีผลการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยต่ า จ านวน 1 หน่วยงาน 
คือ ส านักเทคโนโลยีดิจิทัล คะแนนเฉลี่ย 2.87  
 

อุปสรรค/ปัญหำ  
 

 การด าเนินกิจกรรม 5ส หน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 เนื่องจาก  
มีการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงอุบัติใหม่ จากการติดเชื้อไวรัส โควิด -19 (Coronavirus Disease 
2019) คณะกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนมไม่ได้ออกตรวจพ้ืนที่กิจกรรม 5ส  
เชิงประจักษ์โดยตรง จึงมีประเด็นอุปสรรค/ปัญหา ในการประเมินกิจกรรม 5ส ดังนี้ 
 1. บางหน่วยงานส่งรายงาน ฯ ล่าช้า เนื่องจากปฏิบัติงานตามนโยบายการป้องกันการแพร่ระบาด 
ของโรคติดต่อร้ายแรงอุบัติใหม่ จากการติดเชื้อไวรัส โควิด-19 
 2. เอกสารหลักฐานประกอบการรายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส ของหน่วยงานบางแห่งไม่ชัดเจน 
ไม่ครบถ้วน และไม่ตรงประเด็นตามเกณฑ์การประเมิน   
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ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำร เพ่ือน ำไปพัฒนำกำรด ำเนินกิจกรรม 5ส  
 

 1. ทุกหน่วยงานควรเสริมสร้างความตระหนักและให้ความส าคัญในการด าเนินกิจกรรม 5ส ให้แก่
บุคลากร อย่างต่อเนื่อง 
 2. ทุกหน่วยงานควรด าเนินกิจกรรม 5ส อย่างสม่ าเสมอ จนกลายเป็นวัฒนธรรมขององค์กร 
 3. ควรเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการด าเนินกิจกรรม 5ส ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันและตาม
เกณฑ์มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 4. ควรมีการก ากับติดตามการด าเนินงานกิจกรรม 5ส ทุก ๆ 4 เดือน 
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ตำรำงที่ 2 ผลกำรประเมินกิจกรรม 5ส หน่วยของมหำวิทยำลัยนครพนม ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 
 

ที ่ หน่วยงำน จ ำนวน คะแนน คะแนน คะแนน ระดับ 

    มำตรฐำน ตรวจประเมินฯ รวม (%) เฉลี่ย   

1 คณะเกษตรและเทคโนโลยี 10 (69 ข้อ) 69.00 100.00 5.00 ดีเด่น 
2 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 10 (69 ข้อ) 68.90 99.86 4.99 ดีเด่น 
3 หน่วยตรวจสอบภายใน 10 (69 ข้อ) 68.00 98.55 4.93 ดีเด่น 

4 
กองส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 10 (69 ข้อ) 67.40 97.68 4.88 ดีเด่น 

5 งานวารสารมหาวิทยาลัยนครพนม 10 (69 ข้อ) 67.20 97.39 4.87 ดีเด่น 
6 วิทยาลัยนาหว้า 9 (61 ข้อ) 58.90 96.56 4.83 ดีเด่น 
7 งานประกันคุณภาพการศึกษา 10 (69 ข้อ) 66.70 96.67 4.83 ดีเด่น 
8 กองพัฒนานักศึกษา 10 (69 ข้อ) 66.40 96.23 4.81 ดีเด่น 

9 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
นครพนม 11 (75 ข้อ) 72.00 96.00 4.80 ดีเด่น 

10 สถาบันภาษา 10 (69 ข้อ) 65.60 95.07 4.75 ดีเด่น 
11 วิทยาลัยธาตุพนม 10 (69 ข้อ) 65.30 94.64 4.73 ดีเด่น 
12 ส านักวิทยบริการ 10 (69 ข้อ) 65.30 94.64 4.73 ดีเด่น 
13 คณะครุศาสตร์ 10 (69 ข้อ) 64.50 93.48 4.67 ดีเด่น 
14 บัณฑิตวิทยาลัย 10 (69 ข้อ) 64.20 93.04 4.65 ดีเด่น 
15 วิทยาลัยการบินนานาชาติ 10 (69 ข้อ) 62.90 91.16 4.56 ดีเด่น 
16 ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ 10 (69 ข้อ) 62.90 91.16 4.56 ดีเด่น 
17 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 10 (69 ข้อ) 62.80 91.01 4.55 ดีเด่น 
18 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 10 (69 ข้อ) 62.40 90.43 4.52 ดีเด่น 
19 สถาบันวิจัยและพัฒนา 10 (69 ข้อ) 61.70 89.42 4.47 ดีมาก 

20 
คณะวิทยาการจัดการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 10 (69 ข้อ) 61.40 88.99 4.45 ดีมาก 

21 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรี
สงคราม 9 (61 ข้อ) 54.10 88.69 4.43 ดีมาก 

22 ศูนย์ศึกษาอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 10 (69 ข้อ) 61.20 88.70 4.43 ดีมาก 
23 กองนโยบายและแผน 10 (69 ข้อ) 61.10 88.55 4.43 ดีมาก 

24 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัย
นครพนมฯ 10 (69 ข้อ) 60.60 87.83 4.39 ดีมาก 

25 กองกลาง 10 (69 ข้อ) 60.40 87.54 4.38 ดีมาก 

26 
วิทยาลัยการท่องเที่ยวและ
อุตสาหกรรมบริการ 10 (69 ข้อ) 58.30 84.49 4.22 ดีมาก 
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ตำรำงที่ 2 ผลกำรประเมินกิจกรรม 5ส หน่วยของมหำวิทยำลัยนครพนม ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 (ต่อ) 
 

ที ่ หน่วยงำน จ ำนวน คะแนน คะแนน คะแนน ระดับ 

    มำตรฐำน ตรวจประเมินฯ รวม (%) เฉลี่ย   

27 
ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัย
นครพนม ณ กทม. 10 (69 ข้อ) 56.80 83.32 4.12 ดีมาก 

28 คณะวิทยาศาสตร์ 12 (80 ข้อ) 63.80 79.75 3.99 ดีมาก 

29 
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย
นครพนม 10 (69 ข้อ) 53.80 77.97 3.90 ดีมาก 

30 
สถาบันนวัตกรรมธุรกิจและการ
บัญชี 8 (54 ข้อ) 41.70 77.20 3.86 ดีมาก 

31 ส านักเทคโนโลยีดิจิทัล 9 (61 ข้อ) 35.00 57.38 2.87 ดี 
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ผลกำรประเมินกิจกรรม 5ส 
หน่วยของมหำวิทยำลัยนครพนม 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 
 
 
 
 

จัดท ำโดย 
คณะกรรมกำรตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
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ภาคผนวก 
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ภาพการประชุมเตรียมความพร้อมก่อนตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม  

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ ห้องประชุมแพงพนม ชั้น 4 อาคารสารสนเทศเพ่ือการบริหาร  

ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม  

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานสารบรรณ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม  

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานพัสดุ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี มหาวทิยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม  

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานประชาสัมพันธ์ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานประชาสัมพันธ์ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานอาคารสถานที่ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานอาคารสถานที่ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานการเจ้าหน้าที่ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานการเงินและบัญชี กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานการเงินและบัญชี กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานการเงินและบัญชี กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานการเงินและบัญชี กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานแผน กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานแผน กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ งานผังแม่บท กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลยันครพนม 

 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลยันครพนม 

 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลยันครพนม 

 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลยันครพนม 

 

 
 

 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลยันครพนม 

 

 
 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลยันครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ ศูนย์ศึกษาอนุภาคลุม่น้ าโขง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 1 เมษายน 2563  
ณ ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการประชุมสรุปผลการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
วันที่ 1 เมษายน 2563  

ณ ห้องประชุมแพงพนม ชั้น 4 ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
 

 
 
 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ กองพัฒนานักศึกษา ส านักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ กองพัฒนานักศึกษา ส านักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ กองพัฒนานักศึกษา ส านักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ กองพัฒนานักศึกษา ส านักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัยนครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ ตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 
 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ ตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ ตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ งานวารสาร มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ งานวารสาร มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ งานวารสาร มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ งานวารสาร มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ งานวารสาร มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ งานประกนั มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ งานประกัน มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 
 

 
 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 2 เมษายน 2563  
ณ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนครพนม 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการประชุมพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
หน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 29 เมษายน 2563  
ณ ห้องประชุมพนมบุหลนั ชั้น 5 อาคารสารสนเทศเพ่ือการบริหาร  

ส านักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม 
 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

ภาพการประชุมพิจารณาผลการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 
หน่วยงานของมหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 29 เมษายน 2563  
ณ ห้องประชุมพนมบุหลนั ชั้น 5 อาคารสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

ส านักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม 
 

 
 

 



รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำร
ตรวจประเมินกิจกรรม 5ส 

มหำวิทยำลัยนครพนม 







รายงานผลการประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562 
 

 
 
 

แบบฟอร์มรายงาน 
ผลการประเมินกิจกรรม 5ส 

ส าหรับหน่วยงาน
มหาวิทยาลัยนครพนม 

 



 

 

รายงานการประเมินกิจกรรม ๕ส 

คณะ/วิทยาลัย/หน่วยงาน.................................. 

มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             จดัท าโดย 

คณะอนุกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม ๕ส 

คณะ/วิทยาลัย/หน่วยงาน........................ 

 
 



สรุปผลการประเมินกิจกรรม ๕ส 
คณะ/วิทยาลัย/หน่วยงาน.......................... 

มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖2 
-------------------------------------------------- 

 
ผลการประเมินกิจกรรม ๕ส คณะ/วิทยาลัย/หน่วยงาน........... มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 

๒๕๖2 เมื่อวันที่........ เดือน................. พ.ศ. ๒๕๖๓ จ านวน............มาตรฐาน ผลประเมินอยู่ในระดับ.............         
ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ................... 

 
จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าน า 

ตามที่คณะกรรมการตรวจประเมิน ๕ส มหาวิทยาลัยนครพนม ได้ก าหนดแนวทางการประเมินกิจกรรม 
๕ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖2 ให้คณะอนุกรรมการตรวจประเมิน ๕ส ประเมินผลการ
ด าเนินงานกิจกรรม ๕ส ตามเกณฑ์มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยนครพนมก าหนด และรายงานผลการประเมิน 
ต่อคณะกรรมการประเมินกิจกรรม ๕ส มหาวิทยาลัยนครพนม นั้น 

คณะอนุกรรมการคณะ/วิทยาลัย/หน่วยงาน.............. ได้ด าเนินการประเมินกิจกรรม ๕ส ตามเกณฑ์
มาตรฐานที่ก าหนด เมื่อวันที่..............เดือน....................... พ.ศ. ๒๕๖๓ จ านวน...........มาตรฐาน ประกอบด้วย 

 ๑. มาตรฐาน คู่มือของหน่วยงาน 
 ๒. มาตรฐานพ้ืนที่ภายในและภายนอกของหน่วยงาน 
 ๓. มาตรฐานโต๊ะท างาน 
 ๔. มาตรฐานคอมพิวเตอร์/เครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้า 
 ๕. มาตรฐานผังและเพดาน/สวิตช์ไฟฟ้า 
 ๖. มาตรฐานสันแฟ้มเอกสาร/มาตรฐานตู้เก็บเอกสาร 
 ๗. มาตรฐานถังขยะ 
 ๘. มาตรฐานตู้จัดเก็บวัสดุ/วัสดุส่วนกลาง/วัสดุงานช่างซ่อมบ ารุง 
 ๙. มาตรฐานห้องประชุม 
 ๑๐. มาตรฐานเคาน์เตอร์ปฏิบัติงาน/เคาน์เตอร์บริการ 
 ๑๑. มาตรฐานเครื่องมืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์/เครื่องมืออุปกรณ์ทางการพยาบาล (ส าหรับคณะ

วิทยาศาสตร์และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครพนม) 
 ๑๒. มาตรฐานตู้เย็นเก็บอาหาร/ตู้เย็นเก็บสารเคมี (ส าหรับคณะวิทยาศาสตร์และวิทยาลัย

พยาบาลบรมราชชนนี นครพนม) 
 ๑๓. มาตรฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 การประเมินครั้งนี้ ได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร คณาจารย์ และเจ้าหน้ าที่ อย่างดียิ่ง และหวังว่า        
ผลการประเมินกิจกรรม ๕ส จะเป็นกลไกในการขับเคลื่อนและพัฒนาหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลต่อไป 
 

 
 

คณะอนุกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม ๕ส 
คณะ/วิทยาลัย/หน่วยงาน................. 

วันที่............................................ 
 

 
 
 
 
 

 



สารบัญ 
 

 เรื่อง หน้า 
 ค าน า  
 สารบัญ  
 สรุปผลการประเมิน  
 ผลการประเมินมาตรฐานคู่มือของหน่วยงาน  
 ผลการประเมินมาตรฐานพ้ืนที่ภายในและภายนอกของหน่วยงาน  
 ผลการประเมินมาตรฐานโต๊ะท างาน  
 ผลการประเมินมาตรฐานคอมพิวเตอร์/เครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้า  
 ผลการประเมินมาตรฐานผนังและเพดาน/สวิตช์ไฟฟ้า  
 ผลการประเมินมาตรฐานสันแฟ้มเอกสาร/มาตรฐานตู้เก็บเอกสาร  
 ผลการประเมินมาตรฐานถังขยะ  
 ผลการประเมินมาตรฐานตู้จัดเก็บวัสดุ/วัสดุส่วนกลาง/วัสดุงานช่างซ่อมบ ารุง  
 ผลการประเมินมาตรฐานห้องประชุม  
 ผลการประเมินมาตรฐานเคาน์เตอร์ปฏิบัติงาน/เคาน์เตอร์บริการ  
 ผลการประเมินมาตรฐานเครื่องมืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์/เครื่องมืออุปกรณ์ทางการพยาบาล 

(ส าหรับคณะวิทยาศาสตร์และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครพนม) 
 

 ผลการประเมินมาตรฐานตู้เย็นเก็บอาหาร/ตู้เย็นเก็บสารเคมี 
(ส าหรับคณะวิทยาศาสตร์และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครพนม) 

 

 ผลการประเมินมาตรฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
 ตารางสรุปผลประเมินกิจกรรม ๕ส รายข้อ  
 ภาคผนวก  
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการตรวจประเมินกิจกรรม ๕ส คณะ/วิทยาลัย/หน่วยงาน........  

 
 
 
 
 
 
 



 
ค าชี้แจง 

 เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินกิจกรรม ๕ส 
 

เพื่อให้การประเมินกิจกรรม ๕ส ของคณะอนุกรรมการตรวจประเมินเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สอดคล้องตาม
เกณฑ์การประเมินกิจกรรม ๕ส ของมหาวิทยาลัยจึงก าหนดเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การให้คะแนนรายข้อ 
๑. มีการด าเนินการครบถ้วน/สมบูรณ์ ไม่มีข้อเสนอแนะแก้ไข     คะแนนที่ได้ ๑ คะแนน 
๒. มีการด าเนินการครบถ้วน/สมบูรณ์และมีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๑ ประเด็น     คะแนนที่ได้ ๐.๙ คะแนน 
๓. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๒ ประเด็น    คะแนนที่ได้ ๐.๘ คะแนน 
๔. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๓ ประเด็น    คะแนนที่ได้ ๐.๗ คะแนน 
๕. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๔ ประเด็น    คะแนนที่ได้ ๐.๖ คะแนน 
๖. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๕ ประเด็น    คะแนนที่ได้ ๐.๕ คะแนน 
๗. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๖ ประเด็น    คะแนนที่ได้ ๐.๔ คะแนน 
๘. มีการด าเนินการครบถ้วน แต่มีข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง ๗-๘ ประเด็น    คะแนนที่ได้ ๐.๓ คะแนน 
๙. ถ้าไม่มีการด าเนินการใด ๆ และมีข้อเสนอแนะ ๑-๑๐ ประเด็น     คะแนนที่ได้ ๐ คะแนน 
 

วิธีการคิดคะแนน 
   ผลรวมคะแนนทั้งหมด  x 100  =  ผลรวมคะแนนทั้งหมด (%) 
  คะแนนเต็มรวมจากข้อที่ตรวจทัง้หมด 
 
วิธีการคิดคะแนนเฉลี่ย 
   ผลรวมคะแนนทั้งหมด (%)    =  คะแนนเฉลี่ย 
     20 

 
ค่าคะแนนการประเมิน และระดับการประเมิน   

คะแนน 0.00 - 1.50 การด าเนินงานระดบั ต้องปรบัปรุง 
คะแนน 1.51 - 2.50 การด าเนินงานระดบั พอใช ้
คะแนน 2.51 - 3.50 การด าเนินงานระดบั ด ี
คะแนน 3.51 - 4.50 การด าเนินงานระดบั ดีมาก 
คะแนน 4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดบั ดีเด่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานคู่มือ ๕ส ของหน่วยงาน 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ ชื่อกลุ่ม/สมาชิกกลุ่ม  เอกสารหมายเลข........ 
๒ แผนการปฏิบัติงาน 5 ส ปีการศึกษาปัจจุบัน   
๓ แผนผังพ้ืนที่บริเวณที่รับผิดชอบ   
๔ รายการครุภัณฑ์ในพื้นที่รับผิดชอบ/รายการครุภัณฑ์ประจ าปี

พร้อมระบุพ้ืนที่ตั้ง/ ทะเบียนคุมครุภัณฑ์ 
  

5 รูปภาพก่อน - หลัง การปฏิบัติกิจกรรม 5 ส (อย่างน้อยโซน
พ้ืนที่ละ 2 ภาพในจุดเดียวกันเป็นปัจจุบัน) 

  

6 ตารางเวลาการท าความสะอาดพ้ืนที่ของแม่บ้าน   
7 สรุปผลการประเมินตนเอง 5 ส ราย 6 เดือน   
8 รายงานการประชุมหน่วยงานที่มีวาระการด าเนินงาน 5 ส อย่าง

น้อย 2 ครั้งต่อปี 
  

9 รายงานการปรับปรุง/แก้ไขจากข้อเสนอแนะการตรวจ 5 ส ครั้ง
ที่ผ่านมา/อยู่ในบันทึกรายงานการประชุมของหน่วยงาน/ดูหน้า
งานจริงว่ามีการแก้ไข 

  

 
จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานคู่มือ ๕ส ของหน่วยงาน 

 
รูปภาพที่ ๑.๑ ชื่อกลุ่ม/สมาชิกกลุ่ม รูปภาพที่ ๑.๒ แผนผังการปฏิบัติงาน ๕ส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่ ๑.๓ แผนผังพื้นที่บริเวณที่รับผิดชอบ รูปภาพที่ ๑.๔ .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่ ๑.๕ .............................................. รูปภาพที่ ๑.๖ ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานพื้นที่ภายในและภายนอกของหน่วยงาน 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ ไม่มีสิ่งของที่ไม่ได้ใช้งานวางอยู่ และไม่มีสิ่งกีดขวางทางสัญจร/
ทางหนีไฟ 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ มีการแบ่งพ้ืนที่การปฏิบัติงาน และพ้ืนที่จัดเก็บเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ์ เป็นสัดส่วน 

  

๓ จัดพื้นที่ให้เหมาะสมกับการด าเนินงาน จัดวางสิ่งของควร
ค านึงถึงความปลอดภัย พร้อมติดป้ายแสดงสถานะ (ครุภัณฑ์
ช ารุด/รอจ าหน่าย) ของวัสดุอุปกรณ์ 

  

๔ ครุภัณฑ์ของหน่วยงาน ที่ตั้งอยู่ทั้งภายในและภายนอกของ
หน่วยงานต้องระบุชื่อผู้รับผิดชอบ 

  

5 พ้ืนที่ภายในและภายนอกสะอาด เช่น ไม่มีฝุ่นละออง   
 
จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานพื้นที่ภายในและภายนอกของหน่วยงาน 

 
รูปภาพที่ ๒.๑ ........................................... รูปภาพที่ ๒.๒ .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่ ๒.๓ แผนผังพื้นที่บริเวณที่รับผิดชอบ รูปภาพที่ ๒.๔ .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่ ๒.๕ .............................................. รูปภาพที่ ๒.๖ ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานโต๊ะท างาน 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ บนโต๊ะท างาน/ลิ้นชัก มีสิ่งของที่สร้างก าลังใจในการปฏิบัติงาน
ได้ไม่เกิน 1 ชิ้น และไม่มีสิ่งของที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ มีป้ายชื่อ รูปภาพบุคลากรประจ าโต๊ะ/ชื่อ-นามสกุล/ต าแหน่ง
งาน ติดป้ายตามความเหมาะสม 

  

๓ มีป้ายแสดงสถานะระบุที่โต๊ะท างานหรือหน้าห้องปฏิบัติงาน 
กรณีบุคลากรไม่อยู่ปฏิบัติงาน เช่น "ลา", "ประชุม", "ปฏิบัติงาน
นอกสถานที่" 

  

๔ อุปกรณ์เครื่องเขียนจัดเก็บให้เรียบร้อย และไม่เกินความจ าเป็น   
5 ปฏิทินตั้งโต๊ะไม่เกิน 1 ฉบับ   
6 โทรศัพท์มีหมายเลขติดไว้ที่ตัวเครื่อง เห็นได้ชัดเจน สะดวกใน

การใช้งาน 
  

7 ตะกร้า/ชั้น/กล่องใส่เอกสาร ให้ติดป้าย ระบุสถานะของเอกสาร 
เช่น เอกสารระหว่างด าเนินการ, เอกสารส่งออก, เอกสารรับเข้า 
ฯลฯ 

  

8 รองเท้าส ารองใต้โต๊ะมีได้ไม่เกิน 1 คู่   

9 สะอาด ไม่มีฝุ่น และคราบสกปรก   

 
จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานโต๊ะท างาน 

 
รูปภาพที่ ๓.๑ ..............................................  รูปภาพที่ ๓.๒  .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่ ๓.๓  .............................................. รปูภาพที่ ๓.๔ .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่ ๓.๕ .............................................. รูปภาพที่ ๓.๖ ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานคอมพิวเตอร์/เครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้า 
 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้า มีป้ายชื่อ
ผู้รับผิดชอบ และมีหมายเลขครุภัณฑ์ ติดอยู่ตามความเหมาะสม 
** กรณีท่ีไม่มีหมายเลขครุภัณฑ์ให้หน่วยงานติดป้ายชื่อ
ผู้รับผิดชอบให้เรียบร้อยและติดป้ายแสดงสถานะ เช่น เครื่อง
ได้รับบริจาค 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ เครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้าส่วนกลางที่ใช้ร่วมกัน ควรจัดท าป้ายระบุ
วิธีการใช้งาน เช่น ป้ายวิธีการใช้งานติดอยู่ท่ีตัวเครื่อง หรือแฟ้ม
เก็บคู่มือการใช้งาน เฉพาะ 

  

๓ มีการจัดเก็บสายไฟให้เรียบร้อย พร้อมใช้งาน   
๔ สะอาด ไม่มีฝุ่นละอองและคราบสกปรก   
 

จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานคอมพิวเตอร์/เครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้า 

 
 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานผนังและเพดาน/สวิตซ์ไฟฟ้า 
 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ ควรจัดเก็บสายไฟให้เรียบร้อย  เอกสารหมายเลข........ 
๒ ไม่มีหลอดไฟหรือเต้าเสียบที่ช ารุด ถ้าช ารุดต้องมีหลักฐานการ

แจ้งซ่อมแสดง 
  

๓ สวิตซ์ไฟฟ้าภายในหน่วยงานต้องอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ไม่
ก่อให้เกิดอันตราย 

  

๔ สัญลักษณ์บ่งบอกการใช้งานของอุปกรณ์ไฟฟ้า มีป้ายบอกท่ี
สวิทซ์ไฟ แอร์ เพ่ือบอกต าแหน่งไฟ/สถานะ การเปิด-ปิด 

  

5 มีป้ายเตือน "รณรงค์ประหยัดพลังงาน" เช่น ก าหนดเวลาการ
เปิด-ปิด แอร์ ไฟฟ้า, ป้าย "กรุณาปิดไฟทุกครั้งก่อนออกจาก
ห้อง" บริเวณเหนือปลั๊กไฟ 

  

6 การติดป้ายประกาศต่าง ๆ ของหน่วยงาน ติดตามความ
เหมาะสม เป็นปัจจุบันแยกประเภทของบอร์ด 

  

7 ไม่มีฝุ่นละออง หยากไย่   
 

จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานผนังและเพดาน/สวิตซ์ไฟฟ้า 

 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานสันแฟ้มเอกสาร/ตู้เก็บเอกสาร 
 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ ไม่มีสิ่งของอ่ืนที่ไม่ใช่เอกสารที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน/อยู่ใน
สภาพดีไม่ช ารุด 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ ระบุชื่อแฟ้มเอกสาร จัดท าสันแฟ้มใช้กระดาษสีเดียวกัน  โดยใช้
ตัวหนังสือแบบ TH SarabunPSK 28 หรือขนาดท่ีเหมาะสม
ตามชื่อแฟ้ม 

  

๓ สันแฟ้มด้านบนเป็นโลโก้มหาวิทยาลัยนครพนม   
๔ สันแฟ้มด้านล่าง มีสี หรือ สัญลักษณ์ต่าง ๆ เพื่อจัดเป็นหมวดหมู่

ของแฟ้มเอกสารให้ก าหนดรูปแบบเองตามบริบทของหน่วยงาน 
  

5 การจัดเก็บแฟ้มเรียงจากซ้ายไปขวา และจากบนลงล่าง (ล าดับที่
แฟ้ม) 

  

6 เอกสารในแฟ้มมีระยะเวลาการจัดเก็บเป็นปัจจุบัน 1-2 ปี 
(ยกเว้น - เอกสารการเงินอายุการจัดเก็บไม่เกิน 10 ปี, เอกสาร
ค าสั่ง อายุจัดเก็บไม่เกิน 5 ปี 

  

7 มีดัชนีรายการ หรือรูปภาพติดอยู่หน้าตู้ โดยเรียงเป็นหมวดหมู่ 
และใส่ชื่อผู้รับผิดชอบ 

  

8 มีการจัดวางเอกสาร ให้ตรงกับดัชนีหน้าตู้   
9 สะอาด ไม่มีฝุ่น และคราบสกปรก   
 

จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานสันแฟ้มเอกสาร/ตู้เก็บเอกสาร 

 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 
ผลการประเมิน 
มาตรฐานถังขยะ 

 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ มีการแยกประเภทของถังขยะตามมาตรฐาน แบ่งออก 4 
ประเภท (ขยะทั่วไป, ขยะรีไซเคิล, ขยะติดเชื้อ, ขยะอันตราย 
ตามบริบทของหน่วยงาน) 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ มีป้ายบ่งบอกประเภทถังขยะติดที่ฝาถังขยะ พร้อมเคลือบ
พลาสติกกันน้ า โดยขนาดป้ายปรับตามความเหมาะสมกับถัง
ขยะ 

  

๓ ถังขยะสภาพดีไม่ช ารุด มีฝาปิด ยกเว้น ขยะที่ไม่เป็นอันตราย   
๔ ขยะต้องไม่ล้นถัง (กรณี 1. ขยะแบบทิ้งทั้งภาชนะ ขยะต้องไม่

เกิน 3 ใน 4 ของถัง 2. ขยะแบบใส่ถุงขยะ ขยะต้องไม่เกิน 2 
ใน 3 ของถัง) 

  

5 ถังขยะไม่สกปรก/ไม่ส่งกลิ่นเหม็น   
 

จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานถังขยะ 

 
 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานตู้จัดเก็บวัสดุ/วัสดุส่วนกลาง/วัสดุช่างซ่อมบ ารุง 
 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ ไม่มีสิ่งของที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน/ไม่ควรมีสิ่งของที่
ไม่ได้ใช้งานปะปนอยู่ 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ มีดัชนีรายการ หรือรูปภาพติดอยู่หน้าตู้ และระบุชื่อผู้รับผิดชอบ 
(จัดเรียงเป็นหมวดหมู่ให้เรียบร้อย) 

  

๓ ควรจัดท าระบบควบคุมการเบิก-จ่าย-คงเหลือ/มีการก าหนด 
Minimum stock ของวัสดุอุปกรณ์แต่ละประเภท 

  

๔ มีระบบ FIFO = First in First out (มาก่อนใช้ก่อน มาหลังใช้
หลัง) 

  

5 จัดท าที่เก็บอุปกรณ์ท่ีเป็นส่วนกลางให้เรียบร้อย โดยใช้วัสดุที่
เหลือใช้ในพื้นที่ (ถ้ามี) 

  

6 สะอาด ไม่มีฝุ่นละอองและคราบสกปรกต่าง ๆ   
 

จุดเด่นที่ค้นพบ 
.......................................................................................................... ............................................................ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................................................................................... ............. 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานตู้จัดเก็บวัสดุ/วัสดุส่วนกลาง/วัสดุช่างซ่อมบ ารุง 

 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานห้องประชุม 
 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ อุปกรณ์ เครื่องใช้ไม่ช ารุด กรณีช ารุดต้องมีหลักฐานการส่งซ่อม
แสดง 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ มีการจัดวางโต๊ะ เก้าอ้ี อย่างเป็นระเบียบพร้อมใช้งาน   
๓ มีตารางการใช้งานห้องประชุมที่ชัดเจน   
๔ มีป้ายวิธีการใช้งานของอุปกรณ์ต่าง ๆ ในห้องประชุม   
5 ควรจัดแผนผังท าสวิตซ์ไฟ   
6 ก าหนดผู้รับผิดชอบดูแลห้องประชุม   
7 สะอาด ไม่มีหยากไย่ ไม่มีกลิ่นเหม็นอับ   
 

จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานห้องประชุม 

 
 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานเคาน์เตอร์ปฏิบัติงาน/เคาน์เตอร์บริการ 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ บนเคาน์เตอร์ไม่มีสิ่งของที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน  เอกสารหมายเลข........ 
๒ มีป้ายระบุผู้รับผิดชอบ   
๓ อุปกรณ์เครื่องเขียนจัดเก็บให้เรียบร้อย   
๔ ปฏิทินตั้งโต๊ะไม่เกิน 1 ฉบับ   
5 โทรศัพท์มีหมายเลขติดไว้ที่ตัวเครื่อง เห็นได้ชัดเจน   
6 ตะกร้า/ชั้น/กล่องใส่เอกสาร ให้ติดป้าย ระบุสถานะของเอกสาร 

เช่น อยู่ระหว่างด าเนินการ, เอกสารส่งออก, เอกสารรับเข้า เป็น
ต้น 

  

7 ลิ้นชัก มีป้ายระบุประเภทสิ่งของที่จัดเก็บในลิ้นชัก ให้เก็บเป็น
หมวดหมู่ (ยกเว้นลิ้นชักส่วนตัวไม่เกิน 1 ลิ้นชัก) 

  

8 สะอาด ไม่มีฝุ่น และคราบสกปรก   
 

จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานเคาน์เตอร์ปฏิบัติงาน/เคาน์เตอร์บริการ 

 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 



 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานเครื่องมืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์/เครื่องมืออุปกรณ์ทางการพยาบาล 
*(ส าหรับคณะวิทยาศาสตร์ และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครพนม) 

 
ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ มีตารางการตรวจสอบสภาพความพร้อมใช้งานของเครื่องมือ (1) 
ตรวจสอบความพร้อมใช้ (2) ก าหนดความถี่ในการตรวจสอบ
ตามมาตรฐาน 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ มีป้ายระบุชื่อเครื่องมือ / ผู้รับผิดชอบ ส าหรับเครื่องขนาดใหญ่ 
หรือ มีทะเบียนคุม (Log book) 

  

๓ มีป้ายหรือเอกสาร (คู่มือ แฟ้ม) วิธีการใช้งานและการปฏิบัติเมื่อ
มีเหตุฉุกเฉินของเครื่องมือ 

  

๔ มีเอกสาร/แฟ้ม วิธีการท าความสะอาดหรือการท าลายเชื้อของ
เครื่องมือตามมาตรฐานของบริษัทผู้ผลิต เช่น การใช้น้ ายาเช็ด 
การอบ/นึ่งฆ่าเชื้อ 

  

5 มีป้ายแสดงสถานะกรณีเครื่องมือ/อุปกรณ์ช ารุด (เช่น รอส่งซ่อม 
ว/ด/ป... ผู้รับผิดชอบ) 

  

6 สะอาด เช่น ไม่มีคราบฝุ่น/คราบสกปรก   
 

จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานเครื่องมืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์/ 

เครื่องมืออุปกรณ์ทางการพยาบาล 
 

รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



ผลการประเมิน 
มาตรฐานตู้เย็นเก็บอาหาร/ตู้เย็นเก็บสารเคมี 

*(ส าหรับคณะวิทยาศาสตร์ และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครพนม) 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ หมายเหตุ 

๑ จัดท าป้ายระบุชื่ออุปกรณ์ตู้เย็นเก็บอาหาร/ตู้เย็นเก็บสารเคมี 
หมายเลขครุภัณฑ์/ป้ายชื่อผู้รับผิดชอบ 

 เอกสารหมายเลข........ 

๒ มีการจัดเก็บของให้เรียบร้อย ไม่เก็บสารเคมีปะปนกับอาหาร   
๓ สะอาดไม่มีกลิ่น ไม่มีเชื้อรา ไม่มีก้อนน้ าแข็งเกาะตัวหนาบนผนัง

ช่องแช่แข็ง 
  

๔ ท าความสะอาดอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง   
5 มีการตรวจสอบอุณหภูมิ และบันทึกอย่างสม่ าเสมอ (เฉพาะ

ตู้เย็นเก็บสารเคมี) 
  

 
จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานตู้เย็นเก็บอาหาร/ตู้เย็นเก็บสารเคมี 
 

 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



ผลการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอของ 
คณะกรรมการตรวจประเมิน ๕ส มหาวิทยาลัยนครพนม  

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
 

ข้อเสนอแนะ ผลการพัฒนา/ปรับปรุง หมายเหตุ 
  เอกสารแนบหมาย.... 
   
   
   
   

 
จุดเด่นที่ค้นพบ 
............................................................................................................................. ......................................... 
......................................................................................... ............................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุง ๕ส 
............................................................................................................................. ......................................... 
.................................................................... ..................................................................................................  
............................................................................................................................. ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารหลักฐานประกอบการประเมินมาตรฐานตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมิน ๕ส 
มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
รูปภาพที่  ..............................................  รูปภาพที่   .............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพที่   .............................................. รูปภาพที่  .......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพี่  .............................................. รูปภาพที่  ......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 



ตารางสรุปผลการประเมินการด าเนินกิจกรรม 5ส 
 

ชื่อหน่วยงาน .......................................................................... มหาวิทยาลัยนครพนม  
วัน/เดือน/ปี ท่ีตรวจ .......................................        

ค าชี้แจง : ส าหรับการประเมินให้ใส่คะแนนในข้อที่มีการด าเนินการตามมาตรฐานกลาง (ข้อละ 1 คะแนน) 
   

ล าดับ
ที ่

มาตรฐานกลาง 

หัวข้อการ
ประเมิน

ตาม
มาตรฐาน 

ข้อที่ 
1 

ข้อที่ 
2 

ข้อที่ 
3 

ข้อที่ 
4 

ข้อที่ 
5 

ข้อที่ 
6 

ข้อที่ 
7 

ข้อที่ 
8 

ข้อที่ 
9 

คะแนนที่
ได้  

1 คู่มือ 5 ส ของหน่วยงาน 9 ข้อ                     

2 พื้นที่ภายในและภายนอกของหน่วยงาน 5 ข้อ                     
3 โต๊ะท างาน 9 ข้อ                     

4 คอมพิวเตอร ์/ เครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้า 4 ข้อ                     
5 ผนัง และเพดาน / สวติช์ไฟ 7 ข้อ                     
6 สันแฟ้มเอกสาร / ตู้จัดเก็บเอกสาร 9 ข้อ                     

7 ถังขยะ 5 ข้อ 
          

8 ตู้จัดเก็บวสัดุ / วัสดสุ่วนกลาง / วสัดุ
งานช่างซ่อมบ ารุง 

6 ข้อ             
        

9 ห้องประชุม 7 ข้อ 
          10 เคาเตอร์ปฏิบัติงาน/เคานเ์ตอร์บรกิาร 8 ข้อ         

 
          

11* เครื่องมืออุปกรณ์วิทยาศาสตร/์เครื่องมือ
อุปกรณ์ทางการพยาบาล 

6 ข้อ 
      

   
 

12* ตู้เย็นเก็บอาหาร / ตู้เย็นเก็บสารเคมี 5 ข้อ         
 

        
 13 มาตรฐานอื่น ๆ เพิ่มเตมิ .......ข้อ         

 
        

 ผลรวมคะแนนทั้งหมด   
  

 
    คะแนนเฉลี่ย.................................อยู่ในระดับ............................. 
 
 
 
  หมายเหตุ :    
  1. เกณฑ์การประเมินตาม คู่มือมาตรฐานกลาง 5 ส มหาวิทยาลัยนครพนม    
  2. หัวข้อหลักในการประเมิน ข้อที่ 1 - 8 ทุกหน่วยงานด าเนินการและประเมิน   
  3. ส าหรับหัวข้อที่ 9 - 13 ประเมินในบางหน่วยงาน     
 



 
 
 
 

   ลงชื่อ..................................................................................ประธานอนุกรรมการ  
         (                            ) 

 
   ลงชื่อ..................................................................................อนุกรรมการ  
         (                            ) 

 
   ลงชื่อ..................................................................................อนุกรรมการ  
         (                            ) 

 
   ลงชื่อ.................................................................................. เลขานุการ 
         (                            ) 

 
   ลงชื่อ.............................................................................. ....ผูช้่วยเลขานุการ 
         (                            ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก 
 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินกิจกรรม ๕ส คณะ/วิทยาลัย/หน่วยงาน............. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
   

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2562  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์ม 
การตรวจประเมินกิจกรรม 5ส   

มหาวิทยาลัยนครพนม 
 



ล ำดับ
ที่

มำตรฐำนกลำง
หัวข้อกำร

ประเมินตำม
มำตรฐำน

ข้อที่ 1ข้อที่ 2ข้อที่ 3ข้อที่ 4ข้อที่ 5ข้อที่ 6ข้อที่ 7ข้อที่ 8ข้อที่ 9
ระดับ

คะแนนที่ได้
 ***

1 คู่มือ 5 ส ของหน่วยงาน 9 ข้อ
2 พื้นที่ภายในและภายนอกของหน่วยงาน 5 ข้อ
3 โต๊ะท างาน 9 ข้อ
4 คอมพวิเตอร์ / เคร่ืองมืออปุกรณ์ไฟฟา้ 4 ข้อ
5 ผนัง และเพดาน / สวติช์ไฟ 7 ข้อ
6 สันแฟม้เอกสาร / ตู้จัดเกบ็เอกสาร 9 ข้อ
7 ถังขยะ 5 ข้อ

8 ตู้จัดเกบ็วสัดุ / วสัดุส่วนกลาง / วสัดุ
งานช่างซ่อมบ ารุง

6 ข้อ

9 ห้องประชุม 7 ข้อ
10 เคาเตอร์ปฏิบัติงาน/เคาน์เตอร์บริการ 8 ข้อ

11 เคร่ืองมืออปุกรณ์วทิยาศาสตร์/
เคร่ืองมืออปุกรณ์ทางการพยาบาล

6 ข้อ

12 ตู้เย็นเกบ็อาหาร / ตู้เย็นเกบ็สารเคมี 5 ข้อ
13 มาตรฐานเพิ่มเติม .......ข้อ

วิธีกำรคิดคะแนน
ผลรวมคะแนนทั้งหมด x 100  =  ผลรวมคะแนนทั้งหมด (%)

คะแนนเต็มรวมจากข้อที่ตรวจทั้งหมด
วิธีค ำนวณ

x 100  = (%)
(        )

วิธีการคิดคะแนนเฉลีย่

                                    ผลรวมคะแนนทั้งหมด (%)            =     ผลคะแนนเฉล่ีย
20

วิธีค านวณ
                                                =     

20
  หมายเหต ุ:
1. เกณฑ์การประเมนิตาม คู่มอืมาตรฐานกลาง 5 ส มหาวิทยาลัยนครพนม คะแนน 0.00 - 1.50 การด าเนนิงานระดับ ต้องปรับปรุง
2. หวัข้อหลักในการประเมิน ข้อที่ 1 - 8 ทุกหนว่ยงานด าเนนิการและประเมนิ คะแนน 1.51 - 2.50 การด าเนนิงานระดับ พอใช้
3. ส าหรับหวัข้อที่ 9 - 13 ประเมนิในบางหนว่ยงาน คะแนน 2.51 - 3.50 การด าเนนิงานระดับ ดี

คะแนน 3.51 - 4.50 การด าเนนิงานระดับ ดีมาก

ฉบบัปรับปรุง คร้ังที่ 3  วันที่ 11 กมุภาพันธ์ 2563 คะแนน 4.51 - 5.00 การด าเนนิงานระดับ ดีเด่น

  เกณฑ์การตดัสนิผล :

แบบตรวจประเมินผลกำรด ำเนินงำน 5ส
ชื่อหน่วยงำน ................................................................... มหำวิทยำลยันครพนม วัน/เดือน/ป ีที่ตรวจ .......................................

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลคะแนนข้อละ 1 คะแนน

ผลรวมคะแนนทั้งหมด

ผลรวมคะแนนเฉลีย่เท่ำกับ

หน้าที ่ 1 จาก 2



ลงชือ่....................................................................กรรมการ/ผู้ตรวจ
(.................................................................)(......................................................................)

ลงชือ่......................................................................กรรมการ/ผู้ตรวจ

ลงชือ่......................................................................กรรมการ/ผู้ตรวจ ลงชือ่....................................................................กรรมการ/ผู้ตรวจ
(......................................................................) (.................................................................)

ข้อเสนอแนะ / แนวทางการปรบัปรงุ 5 ส ของหน่วยงาน ...................................................................................................

ลงชือ่......................................................................กรรมการ/ผู้ตรวจ
(......................................................................)

(......................................................................)
ลงชือ่......................................................................กรรมการ/ผู้ตรวจ

หน้าที ่ 2 จาก 2



ฉบับปรับปรุง คร้ังที่ 3 วนัที่ 11 กุมภาพันธ ์2563
(ส าหรับคณะกรรมการฯ 5ส)

แบบตรวจประเมินผลการด าเนินงาน 5ส หน่วยงาน ………………………………...…………………………...………………………………………………………………. มหาวิทยาลัยนครพนม วัน/เดอืน/ป ีทีต่รวจ ………………………………………………………………………
เกณฑ์การใหค้ะแนน ผลคะแนนข้อละ 1 คะแนน

ข้อ มาตรฐาน คะแนนทีไ่ด้
1 มาตรฐาน

คู่มือ 5ส ของหน่วยงาน

(คะแนนเตม็ 9)

2 มาตรฐานพ้ืนที่
ภายในและภายนอกของหน่วยงาน

(คะแนนเตม็ 5)

3 มาตรฐานโตะ๊ท างาน

(คะแนนเตม็ 9)

4 มาตรฐานคอมพิวเตอร์/เครือ่งมือ
อุปกรณไ์ฟฟ้า

(คะแนนเตม็ 4)
อุปกรณ์ส่วนกลางที่ใช้ร่วมกัน เช่น เคร่ืองถ่ายเอกสาร, เคร่ืองปร้ินเตอร์ ฯลฯ
3. มีการจดัเก็บสายไฟให้เรียบร้อย พร้อมใช้งาน

4. สะอาด ไม่มีฝุ่นละอองและคราบสกปรก 

9. สะอาด ไม่มีฝุ่น และคราบสกปรก 
1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์/เคร่ืองมืออุปกรณ์ไฟฟ้า มีป้ายชื่อผู้รับผิดชอบ และมีหมายเลขครุภัณฑ์ ติดอยู่ตามความเหมาะสม
ยกเว้น : เคร่ืองใช้ไฟฟ้าที่เป็นเคร่ืองเช่าจากบริษัท ไม่ต้องติดป้าย * กรณีที่มีหมายเลขครุภัณฑ์ที่งานพัสดุเขียนให้แล้ว ติดเฉพาะป้ายชื่อผู้รับผิดชอบ
** กรณีที่ไม่มีหมายเลขครุภัณฑ์ให้หน่วยงานติดป้ายชื่อผู้รับผิดชอบให้เรียบร้อยและติดป้ายแสดงสถานะ เช่น เคร่ืองได้รับบริจาค
2. เคร่ืองมืออุปกรณ์ไฟฟ้าส่วนกลางที่ใช้ร่วมกัน ควรจดัท าป้ายระบุวธิกีารใช้งาน เช่น ป้ายวธิกีารใช้งานติดอยู่ที่ตัวเคร่ือง หรือแฟ้มเก็บคู่มือการใช้งาน เฉพาะ

4. อุปกรณ์เคร่ืองเขียนจดัเก็บให้เรียบร้อย และไม่เกินความจ าเป็น
5. ปฏิทินต้ังโต๊ะไม่เกิน 1 ฉบับ
6. โทรศัพท์มีหมายเลขติดไวท้ี่ตัวเคร่ือง เห็นได้ชัดเจน สะดวกในการใช้งาน
7. ตระกร้า/ชั้น/กล่องใส่เอกสาร ให้ติดป้าย ระบุสถานะของเอกสาร เช่น เอกสารระหวา่งด าเนินการ, เอกสารส่งออก, เอกสารรับเข้า ฯลฯ
8. รองเท้าส ารองใต้โต๊ะมีได้ไม่เกิน 1 คู่

4. ครุภัณฑ์ของหน่วยงาน ที่ต้ังอยู่ทั้งภายในและภายนอกของหน่วยงานต้องระบุชื่อผู้รับผิดชอบ
5. พื้นที่ภายในและภายนอกสะอาด เช่น ไม่มีฝุ่นละออง 
1. บนโต๊ะท างาน/ล้ินชัก มีส่ิงของที่สร้างก าลังใจในการปฏิบัติงานได้ไม่เกิน 1 ชิ้น และไม่มีส่ิงของที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
2. มีป้ายชื่อ รูปภาพบุคลากรประจ าโต๊ะ/ชื่อ-นามสกุล/ต าแหน่งงาน ติดป้ายตามความเหมาะสม
3. มีป้ายแสดงสถานะระบุที่โต๊ะท างานหรือหน้าห้องปฏิบัติงาน กรณีบุคลากรไม่อยู่ปฏิบัติงาน เช่น "ลา", "ประชุม", "ปฏิบัติงานนอกสถานที"่

เกณฑ์การประเมิน
1. ชื่อกลุ่ม/สมาชิกกลุ่ม
2. แผนการปฏิบัติงาน 5 ส ปีการศึกษาปัจจบุัน 
3. แผนผังพื้นที่บริเวณที่รับผิดชอบ
4. รายการครุภัณฑ์ในพื้นที่รับผิดชอบ/รายการครุภัณฑ์ประจ าปีพร้อมระบุพื้นที่ต้ัง/ ทะเบียนคุมครุภัณฑ์

1. ไม่มีส่ิงของที่ไม่ได้ใช้งานวางอยู่ และไม่มีส่ิงกีดขวางทางสัญจร/ทางหนีไฟ
2. มีการแบ่งพื้นที่การปฏิบัติงาน และพื้นที่จดัเก็บเอกสาร วสัดุ อุปกรณ์ เป็นสัดส่วน
3. จดัพื้นที่ให้เหมาะสมกับการด าเนินงาน จดัวางส่ิงของควรค านึงถึงความปลอดภัย พร้อมติดป้ายแสดงสถานะ (ครุภัณฑ์ช ารุด/รอจ าหน่าย) ของวสัดุอุปกรณ์

5. รูปภาพก่อน - หลัง การปฏิบัติกิจกรรม 5 ส (อย่างน้อยโซนพื้นที่ละ 2 ภาพในจดุเดียวกันเป็นปัจจบุัน)
6. ตารางเวลาการท าความสะอาดพื้นที่ของแม่บ้าน
7. สรุปผลการประเมินตนเอง 5 ส ราย 6 เดือน
8. รายงานการประชุมหน่วยงานที่มีวาระการด าเนินงาน 5 ส อย่างน้อย 2 คร้ังต่อปี
9. รายงานการปรับปรุง/แก้ไขจากข้อเสนอแนะการตรวจ 5 ส คร้ังที่ผ่านมา/อยู่ในบันทึกรายงานการประชุมของหน่วยงาน/ดูหน้างานจริงวา่มีการแก้ไข

1



ฉบับปรับปรุง คร้ังที่ 3 วนัที่ 11 กุมภาพันธ ์2563
(ส าหรับคณะกรรมการฯ 5ส)

ข้อ มาตรฐาน คะแนนทีไ่ด้ เกณฑ์การประเมิน

5 มาตรฐานผนัง และเพดาน/สวิตช์ไฟ

(คะแนนเตม็ 7)

6 มาตรฐานสันแฟ้มเอกสาร/
มาตรฐานตูจ้ัดเก็บเอกสาร

(คะแนนเตม็ 9)

7 มาตรฐานถังขยะ

(คะแนนเตม็ 5)

8 มาตรฐานตูจ้ัดเก็บวัสด/ุ
วัสดสุ่วนกลาง/วัสดงุานช่าง
ซ่อมบ ารุง

(คะแนนเตม็ 6)

9 มาตรฐานหอ้งประชุม

(คะแนนเตม็ 7)

5. ควรจดัแผนผังท าสวติซ์ไฟ
6. ก าหนดผู้รับผิดชอบดูแลห้องประชุม
7. สะอาด ไม่มีหยากไย่ ไม่มีกล่ินเหม็นอับ 

6. สะอาด ไม่มีฝุ่นละอองและครบสกปรกต่าง ๆ 
1. อุปกรณ์ เคร่ืองใช้ไม่ช ารุด กรณีช ารุดต้องมีหลักฐานการส่งซ่อมแสดง
2. มีการจดัวางโต๊ะ เก้าอี้ อย่างเป็นระเบียบพร้อมใช้งาน
3. มีตารางการใช้งานห้องประชุมที่ชัดเจน
4. มีป้ายวธิกีารใช้งานของอุปกรณ์ต่าง ๆ ในห้องประชุม

1. ไม่มีส่ิงของที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน/ไม่ควรมีส่ิงของที่ไม่ได้ใช้งานปะปนอยู่
2. มีดัชนีรายการ หรือรูปภาพติดอยู่หน้าตู้ และระบุชื่อผู้รับผิดชอบ (จดัเรียงเป็นหมวดหมู่ให้เรียบร้อย)
3. ควรจดัท าระบบควบคุมการเบิก-จา่ย-คงเหลือ/มีการก าหนด Minimum stock ของวสัดุอุปกรณ์แต่ละประเภท
4. มีระบบ FIFO = First in First out (มาก่อนใช้ก่อน มาหลังใช้หลัง)
5. จดัท าที่เก็บอุปกรณ์ที่เป็นส่วนกลางให้เรียบร้อย โดยใช้วสัดุที่เหลือใช้ในพื้นที่ (ถ้ามี)

1. มีการแยกประเภทของถังขยะตามมาตรฐาน แบ่งออก 4 ประเภท (ขยะทั่วไป, ขยะรีไซเคิล, ขยะติดเชื้อ, ขยะอันตราย ตามบริบทของหน่วยงาน)
2. มีป้ายบ่งบอกประเภทถังขยะติดที่ฝาถังขยะ พร้อมเคลือบพลาสติกกันน้ า โดยขนาดป้ายปรับตามความเหมาะสมกับถังขยะ
3. ถังขยะสภาพดีไม่ช ารุด มีฝาปิด ยกเวน้ ขยะที่ไม่เป็นอันตราย
4. ขยะต้องไม่ล้นถัง (กรณี 1. ขยะแบบทิ้งทั้งภาชนะ ขยะต้องไม่เกิน 3 ใน 4 ของถัง 2. ขยะแบบใส่ถุงขยะ ขยะต้องไม่เกิน 2 ใน 3 ของถัง)
5. ถังขยะไม่สกปรก/ไม่ส่งกล่ินเหม็น 

6. เอกสารในแฟ้มมีระยะเวลาการจดัเก็บเป็นปัจจบุัน 1-2 ปี (ยกเวน้ - เอกสารการเงินอายุการจดัเก็บไม่เกิน 10 ป,ี เอกสารค าส่ัง อายุจดัเก็บไม่เกิน 5 ป,ี
เอกสารทั่วไปหรือประกาศ อายุการจดัเก็บไม่เกิน 1ปี , เอกสารส าคัญของหน่วยงานจดัเก็บตามระเบียบปฏิบัติของหน่วยงาน
7. มีดัชนีรายการ หรือรูปภาพติดอยู่หน้าตู้ โดยเรียงเป็นหมวดหมู่ และใส่ชื่อผู้รับผิดชอบ
8. มีการจดัวางเอกสาร ให้ตรงกับดัชนีหน้าตู้
9. สะอาด ไม่มีฝุ่น และครบสกปรก 

1. ไม่มีส่ิงของอื่นที่ไม่ใช่เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน/อยู่ในสภาพดีไม่ช ารุด
2. ระบุชื่อแฟ้มเอกสาร จดัท าสันแฟ้มใช้กระดาษสีเดียวกัน  โดยใช้ตัวหนังสือแบบ TH SarabunPSK 28 หรือขนาดที่เหมาะสมตามชื่อแฟ้ม
3. สันแฟ้มด้านบนเป็นโลโก้มหาวทิยาลัยนครพนม
4. สันแฟ้มด้านล่าง มีสี หรือ สัญลักษณ์ต่าง ๆ เพื่อจดัเป็นหมวดหมู่ของแฟ้มเอกสารให้ก าหนดรูปแบบเองตามบริบทของหน่วยงาน
5. การจดัเก็บแฟ้มเรียงจากซ้ายไปขวา และจากบนลงล่าง (ล าดับที่แฟ้ม)

3. สวติซ์ไฟฟ้าภายในหน่วยงานต้องอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ไม่ก่อให้เกิดอันตราย
4. สัญลักษณ์บ่งบอกการใช้งานของอุปกรณ์ไฟฟ้า มีป้ายบอกที่สวทิซ์ไฟ แอร์ เพื่อบอกต าแหน่งไฟ/สถานะ การเปิด-ปิด
5. มีป้ายเตือน "รณรงค์ประหยัดพลังงาน" เช่น ก าหนดเวลาการเปิด-ปิดแอร์ ไฟฟ้า, ป้าย "กรุณาปิดไฟทุกคร้ังก่อนออกจากห้อง" บริเวณเหนือปล๊ักไฟ
6. การติดป้ายประกาศต่าง ๆ ของหน่วยงาน ติดตามความเหมาะสม เป็นปัจจบุันแยกประเภทของบอร์ด
7. ไม่มีฝุ่นละออง หยากไย่ 

1. ควรจดัเก็บสายไฟให้เรียบร้อย
2. ไม่มีหลอดไฟหรือเต้าเสียบที่ช ารุด ถ้าช ารุดต้องมีหลักฐานการแจง้ซ่อมแสดง
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ฉบับปรับปรุง คร้ังที่ 3 วนัที่ 11 กุมภาพันธ ์2563
(ส าหรับคณะกรรมการฯ 5ส)

ข้อ มาตรฐาน คะแนนทีไ่ด้ เกณฑ์การประเมิน
10 มาตรฐานเคาน์เตอร์ปฏบิตังิาน/

เคาน์เตอร์บริการ

(คะแนนเตม็ 8)

11 มาตรฐานเครือ่งมืออุปกรณ์
วิทยาศาสตร์/เครือ่งมืออุปกรณ์
ทางการพยาบาล
(คะแนนเตม็ 6)
*(ส าหรับคณะวิทยาศาสตร์และ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี)

12 มาตรฐานตูเ้ย็นเก็บอาหาร/
ตูเ้ย็นเก็บสารเคมี

(คะแนนเตม็ 5)
*(ส าหรับคณะวิทยาศาสตร์และ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี)

13 มาตรฐานเพ่ิมเตมิ 1
(ตามบริบทของหน่วยงาน) 2

3
4

(คะแนนเตม็.......) 5

                                                                                        คะแนนที่ได้รวม ……..…...../………….. คะแนน

4. ท าความสะอาดอย่างน้อยเดือนละ 1 คร้ัง
5. มีการตรวจสอบอุณหภูมิ และบันทึกอย่างสม่ าเสมอ (เฉพาะตู้เย็นเก็บสารเคม)ี

5. มีป้ายแสดงสถานะกรณีเคร่ืองมือ/อุปกรณ์ช ารุด (เช่น รอส่งซ่อม ว/ด/ป... ผู้รับผิดชอบ)
6. สะอาด เช่น ไม่มีคราบฝุ่น/คราบสกปรก 
1. จดัท าป้ายระบุชื่ออุปกรณ์ตู้เย็นเก็บอาหาร/ตู้เย็นเก็บสารเคมี หมายเลขครุภัณฑ์/ป้ายชื่อผู้รับผิดชอบ
2. มีการจดัเก็บของให้เรียบร้อย ไม่เก็บสารเคมีปะปนกับอาหาร
3. สะอาดไม่มีกล่ิน ไม่มีเชื้อรา ไม่มีก้อนน้ าแข็งเกาะตัวหนาบนผนังช่องแช่แข็ง 

8. สะอาด ไม่มีฝุ่น และคราบสกปรก 
1. มีตารางการตรวจสอบสภาพความพร้อมใช้งานของเคร่ืองมือ (1) ตรวจสอบความพร้อมใช้ (2) ก าหนดความถี่ในการตรวจสอบตามมาตรฐาน
2. มีป้ายระบุชื่อเคร่ืองมือ / ผู้รับผิดชอบ ส าหรับเคร่ืองขนาดใหญ ่หรือ มีทะเบียนคุม (Log book)
3. มีป้ายหรือเอกสาร (คู่มือ แฟ้ม) วธิกีารใช้งานและการปฏิบัติเมื่อมีเหตุฉุกเฉินของเคร่ืองมือ
4. มีเอกสาร/แฟ้ม วธิกีารท าความสะอาดหรือการท าลายเชื้อของเคร่ืองมือตามมาตรฐานของบริษัทผู้ผลิต เช่น การใช้น้ ายาเช็ด การอบ/นึ่งฆ่าเชื้อ

3. อุปกรณ์เคร่ืองเขียนจดัเก็บให้เรียบร้อย
4. ปฏิทินต้ังโต๊ะไม่เกิน 1 ฉบับ
5. โทรศัพท์มีหมายเลขติดไวท้ี่ตัวเคร่ือง เห็นได้ชัดเจน
6. ตะกร้า/ชั้น/กล่องใส่เอกสาร ให้ติดป้าย ระบุสถานะของเอกสาร เช่น อยู่ระหวา่งด าเนินการ, เอกสารส่งออก, เอกสารรับเข้า เป็นต้น
7. ล้ินชัก มีป้ายระบุประเภทส่ิงของที่จดัเก็บในล้ินชัก ให้เก็บเป็นหมวดหมู่ (ยกเวน้ล้ินชักส่วนตัวไม่เกิน 1 ล้ินชัก)

1. บนเคาน์เตอร์ไม่มีส่ิงของที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
2. มีป้ายระบุผู้รับผิดชอบ
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